
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА 

НЕФТЕЮГАНСКА «ДЕТСКИЙ САД № 6 «ЛУКОМОРЬЕ» 

(МАДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 6 «ЛУКОМОРЬЕ») 

 

ПРИКАЗ 
11.11.2024                                                             № 609 

 

О внесении изменений в приказ от 25.06.2024 № 327  

«Об утверждении Положения об оплате труда работников  

МАДОУ «Детский сад № 6 «Лукоморье» 

 

       В соответствии приказом департамента образования администрации   

города Нефтеюганска от 30.10.2024 № 102-нп «О внесении изменений в приказ         

департамента образования администрации города Нефтеюганска от 22.05.2024 

№ 43-нп «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда 

работников муниципальных образовательных организаций, 

подведомственных департаменту образования администрации города 

Нефтеюганска»,  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

        1. Внести в приказ от 25.06.2024 № 327 «Об утверждении Положения об 

оплате труда работников МАДОУ «Детский сад № 6 «Лукоморье» (с изм. от 

21.08.2024 № 407, от 02.09.2024 № 434) в приложение 1 - Положение об оплате 

труда работников МАДОУ «Детский сад № 6 «Лукоморье» (далее – 

Положение) следующие изменения: 

        1.1. Изложить строку 3 таблицы 5 пункта 3.5 Положения изложить в 

следующей редакции: 

« 

3. Выплата за 

сверхурочную 

работу 

Выплата осуществляется в 

соответствии со статьёй 152 

Трудового кодекса Российской 

Федерации, за первые два часа 

работы не менее чем в полуторном 

размере, за последующие часы – не 

менее чем в двойном размере, 

включая компенсационные и 

стимулирующие выплаты  

По желанию 

работника 

сверхурочная 

работа вместо 

повышенной 

оплаты может 

компенсироваться 

предоставлением 

дополнительного 

времени отдыха, 

но не менее 

времени, 



отработанного 

сверхурочно, за 

исключением 

случаев, 

предусмотренных 

ТК РФ 

». 

         1.2. Таблицу 10 пункта 5.3. Положения изложить в следующей редакции: 

«                                                                                                                 Таблица 10 

№ 

п\п 

Тип 

образовательной 

организации  

Контингент 

воспитанников 

Размер должностного 

оклада заместителей 

руководителя, главного 

бухгалтера, рублей 

1. Дошкольная 

образовательная 

организация 

до 400 чел 28 000 

от 401 чел. до 800 чел. 35 000 

». 

         1.3. Пункт 6.5. Положения дополнить вторым абзацем следующего 

содержания: 

         «При установлении единовременной выплаты молодым специалистам 

следует учитывать, что молодой специалист – гражданин РФ в возрасте до 35 

лет включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 

статьи 6 Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодёжной 

политике в РФ»), завершивший обучение по основным профессиональным 

образовательным программам и (или) по программам профессионального 

обучения, впервые устраивающихся на работу в соответствии с полученной 

квалификацией, в том числе имеющий трудовой стаж, полученный в период 

обучения по основным профессиональным образовательным программам и 

(или) программам профессионального обучения.». 

         2. Багизовой Е.А., Богатыревой Т.А., делопроизводителям, ознакомить    

работников Корпуса 1, 2 с данным приказом под подпись в срок до 13.11.2024.                 

        3. Садрлимановой  З.Р., старшему воспитателю, ответственному лицу за 

обновление  информации на официальном  Интернет -  сайте  Учреждения: 

        3.1. Разместить  данный приказ  по адресу: https://ds6-nefteyugansk-

r86.gosweb.gosuslugi.ru/. 

        4.  Пункт 1.2. настоящего приказа вступает в силу с 01.01.2025. 

        5. Пункт 1.6. настоящего приказа распространяет свое действие на 

правоотношения, возникшие с 22.05.2024. 

        6. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

Директор                                                                                     С.К.Лукьянцева 

https://ds6-nefteyugansk-r86.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds6-nefteyugansk-r86.gosweb.gosuslugi.ru/

